
Procesos colectivos de
Acreditación de la
Experiencia Profesional:
Un impulso clave para el
Talento en Gran Consumo

03 de
diciembre

10:30h a 12:00h

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
HACIENDA Y EMPLEO
COMUNIDAD DE MADRID
C. de Ramírez de Prado, 5 Bis
28025. Madrid

-

-

Las empresas del sector Gran Consumo se enfrentan a numerosos desafíos que requieren, en muchos casos, de un

esfuerzo por mejorar la cualificación y capacitación de su personal. En este contexto, la acreditación de la experiencia

profesional se presenta como una herramienta valiosa para garantizar la calidad y las competencias de los

trabajadores en un entorno de continuo cambio y transformación.

¿Sabias que?

• Ofrecer a las empresas del sector Gran Consumo una comprensión clara y detallada de los procesos

colectivos de acreditación de la experiencia profesional.

• Resaltar los beneficios que esta acreditación puede ofrecer tanto a las empresas como a los empleados,

fomentando así una cultura de formación y desarrollo continuo.

• Conocer el Servicio de Acreditación de la Experiencia profesional de la Consejería de Economía, Hacienda

y Empleo de la Comunidad de Madrid.

• Reconocer a las empresas y trabajadores del sector que han finalizado con éxito estos procesos en la

Comunidad de Madrid.

Objetivos de esta Formación

Esta Jornada está dirigida a directivos, responsables de recursos humanos, y gestores de formación y desarrollo de

empresas del sector Gran Consumo que buscan mejorar la cualificación y competencia de su personal a través de

procesos de acreditación de la experiencia profesional.
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• Beneficios para las empresas del sector Gran Consumo: Cómo la acreditación puede influir positivamente

en la productividad y competitividad empresarial.

• Procesos de Acreditación en la Comunidad de Madrid: información sobre los procedimientos, requisitos y

etapas de la acreditación de la experiencia profesional.

• Experiencias y casos de éxito de empresas que han finalizado procesos de acreditación masivos de sus

empleados.

Compartiremos contigo

10:30h           Apertura institucional y Bienvenida

     Dña. Mirian González Rogado. Subdirectora General de Cualificación y Acreditación Profesional.
Comunidad de Madrid.
     D. José Maria Bonmatí. Director General AECOC.
     Dña. Mercedes Marín. Directora General de Formación. Comunidad de Madrid. 10:55h           Marco y
beneficios de la acreditación profesional

     Dña. Maite Saeta. Responsable de Gestión del Talento, Diversidad y Empleabilidad en AECOC.
11:00h           Mesa de experiencias empresariales. Casos de éxito

César Vázquez. Director Recursos Humanos. Dia
Lorena Sánchez Calzas. Directora Talento, Formación y RRHH & Organización Sedes.
Carrefour
Airan Kiebel. Talent and Culture Director. LIDL

11:15h         Clausura

     Dña. Mª Carmen Tejera Gimeno. Viceconsejera de Economía y Empleo. Comunidad de Madrid.   

11:30h         Café Networking
12:00h         Fin de la Jornada
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Con la colaboración de

Maite Saeta
Resp. Gestión
Talento, Diversidad Y
Empleabilidad

Product Manager AECOC
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